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Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikası 

Hitit Bilgisayar Hizmetleri A.Ş. (“Şirket”), kurulduğu günden bu yana tüm faaliyetlerini 

sorumluluk bilinciyle yürütmektedir. Ana faaliyet alanının ötesinde, topluma karşı kurumsal bir 

vatandaş olarak hareket etmeyi ve toplumsal kalkınmaya katkıda bulunmayı da temel amaçları 

arasında görmektedir. Bu doğrultuda, sosyal sorumluluk çatısı altında farklı alanlarda çalışmalar 

yürütmekte ve bu faaliyetleri bütünsel bir yaklaşım çerçevesinde ele almaktadır. Şirket, 

belirlediği ilkeler ve öncelikler doğrultusunda paydaşlarıyla iş birliği içinde toplumsal katma 

değer yaratmayı hedeflemektedir. 

Amaçlar: 

• Sadece dijital değil, sosyal dönüşümde de aktif rol almak, 

• Sahip olduğu entelektüel sermayeyi sosyal sermaye ile birleştirerek toplumsal dönüşümün 

bir parçası olmak, 

• Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları başta olmak üzere, ulusal ve 

uluslararası sürdürülebilirlik hedefleriyle uyum içinde hareket etmek, 

• Yerel ve küresel ölçekte sosyal fayda yaratmak, 

• Sosyal faydayı sürdürülebilir bir temelde ele almak, 

• Kurumsal sosyal sorumluluk bilincinin toplumda somut karşılık bulması için özel sektör, 

kamu ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliğini teşvik etmek, 

• Sosyal sorumluluk projelerinde paydaşları sürece dahil ederek projelerin fizibilitesini 

güçlendirmek ve etki alanını genişletmek. 

 

İlkeler ve Prensipler: 

• Şeffaflık: Kurumsal sosyal sorumluluk çalışmalarımızda açık iletişim ve hesap verebilirlik 

anlayışıyla hareket etmekteyiz. 

• Sürdürülebilirlik: Sosyal fayda sağlayan projelerimizin uzun vadeli ve kalıcı etkiler 

yaratmasını hedeflemekteyiz. 

• Çeşitlilik, eşitlik ve katılım: Farklılıkları kucaklayan, herkesin eşit fırsatlara sahip olduğu 

ve aktif katılım gösterdiği bir yaklaşımı benimsemekteyiz. 

• Uluslararası ilkeler ile uyum: Küresel standartları ve en iyi uygulamaları takip ederek 

sosyal sorumluluk çalışmalarımızı yürütmekteyiz. 

• Paydaş katılımı: Etki alanımızı genişletmek için iş ortaklarımız, sivil toplum kuruluşları ve 

kamu ile iş birliği içinde çalışmaktayız. 

•  Biyoçeşitlilik: Doğal yaşamın korunmasını destekleyen projelerde yer almaya çalışmakta, 

ekosistem dengesine duyarlı bir yaklaşım benimsemekteyiz. 

• Çevre, Sosyal ve Yönetişim (ÇSY): Çevresel ve sosyal etkilerimizi sorumlu bir şekilde 

yöneterek kurumsal sosyal sorumluluk sürdürülebilirliği güçlendirmeye odaklanmaktayız. 

 

İşbu Politika, periyodik olarak gözden geçirilerek gerekli görüldüğü durumlarda güncellenir. 

İşbu Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikası 06.03.2025 tarih ve 2025/09 sayılı Yönetim Kurulu 

kararı ile yürürlüğe girmiş olup, ayrıca Şirket kurumsal internet sitesi üzerinden kamuya 

açıklanır. Politikada yapılacak değişiklikler de aynı usule tabiidir.  


